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“Transição de
carreira é mudança
de profissão ou de
posicionamento de
um profissional por
insatisfacão ou
para quem não tem
oportunidades no
mercado de
trabalho.”
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“Reflita nas causas
que te movem a
querer mudar de
carreira ou de
posição, como
insatisfação na
atual profissão,
ausência de
motivação, ou
necessidade de
mais tempo.”
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“Defina objetivos e
motivações, faça
uma autoavaliação,
saiba a formação
necessária, elabore
um currículo,
atualize o perfil nas
redes, participe de
processos
seletivos, Busque
orientação
profissional e
alinhe as
expectativas.”
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